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HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat

Tisztelt Elndk Ur!
Tisztelt Vezérigazgato Ur!

A 2025. januar 21-én megtartott Orszagos Kozszolgélati Erdekegyezteté Tanacs (OKET)
iilésén a kormanyoldal nevében Fiilop Csaba Laszld6 (NGM) adott tdjékoztatast a 2025. évi
kozszférat érintd bérfejlesztésekrdl, ennek keretében a HUN-REN-re tervezett béremelésrol is,
amely a kovetkez6 kormanyzati szandékokat mutatta be: ,,A HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat
megujitasaval parhuzamosan a Kormany jelentds forrasbdviilésrél dontott, megteremtve ezéltal a
bevezetni tervezett életpalyamodell alapjait. A szervezet 2025. 4prilis honaptél megemelt
koltségvetési tamogatasa a munkatarsak bérének atlagosan 50 szdzalékkal torténd emelésére ad
lehetdséget.”

A HUN-REN vezetdsége a kutatohaldzati béremelés feltételeként a miikodési modell-valtast
jeldlte meg, vagyis azt, hogy a béremelésre csak az 1j miikddési modell keretében kertilhet sor.
Mivel ennek torvényi és adminisztrativ keretei mar adottak, igy jogosan varhato el, hogy a HUN-
REN a bérek azonnali (értelemszertien 2025 aprilis 1-1 id6ponttal torténd), teljes korti - nem csak a
hatarozatlan, hanem a hatarozott idejii munkaszerzodéssel, valamint a projektek keretében
foglalkoztatottakra is kiterjedd -, feltétel nélkiili, jelentds mértékii és a nem kutator munkakorben
dolgozokra is kiterjedd emelését biztositsa. Véleménylink szerint ez azért is sziikségszerl, mert a
2025. évre sz616 18 milliard Ft pluszforras az elmult év Osze Ota a tervezett kutatohaldzati
valtoztatasok allamilag garantalt bérjellegli megtamogatdsaként, kiemelt helyen €és hangsullyal
szerepel a HUN-REN kommunikacidjaban. Mindezeken til a HUN-REN Kutatohalozat 2024.
évben elvégzett, teljes korli nemzetkdzi atvilagitdsa az alacsony, a nyugodt, elmélyiilt
kutatomunkéhoz elégtelen bérek tarthatatlansadgat és ezzel a kutatasi eredményesség novelésének
legfébb akadalyat a Kutatoéhalozat legjelentdsebb problémai kéz¢ sorolta.

A kutatoéhalozati bérek szintjét jol ,arazta be” az Un. diplomds minimalbér (garantalt
bérminimum) 2025. évre meghatarozott értéke, ami beérte, sok helyen meg is elozte tobb
kutatokdzpont segédmunkatarsi béreit. Az elmult napokban lattak napvildgot a Budapesti Miiszaki
Egyetem modellvaltasat kiséré béremelési adatok, amelyek a HUN-REN dolgozok bérhelyzetét
valos, 0sszehasonlithatd kontextusaban mutattak be.

A KH munkatérsai a torvény decemberi elfogadasa utdn, a valodi valtozasok aprilisi hatalyba
1épése el6tt nagyon komoly aggodalmakkal figyelik a HUN-REN kommunikacidjat. Ez a kdzponti
kommunikéacié ujabban rendszeresen beszdmol a kiilonbozd transzformécidos munkacsoportok
munkajardl, azonban a dolgozokat leginkabb érinté alapkérdésekben — kapnak-e 0j szerzodést
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aprilis elején, mi lesz annak a jogi tartalma (és ki gyakorolja a munkaltatoi jogokat), milyen mértéki
lesz az igért béremelés — semmilyen kozponti €s a dolgozok szintjére is lejutd informécié nem latott
napvilagot. A TDDSZ, mint munkavallal6éi érdekszervezet alapvetd feladatanak tartja, hogy
ezekben a kérdésekben a lehetd legszélesebb korben és leginkabb informativ modon, hitelesen
tajékoztassa a KH dolgozait.

Ezért kérem szives tajékoztatasukat, hogy a decemberben elfogadott HUN-REN t6rvényhez
kapcsolt 18 millidard Ft juttatast a HUN-REN milyen szabalyozok, elvi és adminisztrativ
megfontolasok mentén kivanja a kutatohalozati dolgozok bérének emelésére forditani.

A kutatohaldzati dolgozdk bériik emelésével kapcesolatos varakozasai tobb mint jelentdsek.
A béremelési igények nagysagrendjének felmérését segitendd a TDDSZ tagszervezeti csoportjain
keresztiil a teljes kutatohaldzatra kiterjedé adatgyiijtést indit. Ennek eredményét természetesen a
HUN-REN vezet6séggel is meg fogjuk osztani. Ugyanakkor — a TDDSZ kutatohalozati tagsaga
visszajelzései alapjan — az a felmérés konkrét eredménye nélkiil is kijelenthetd, hogy a béremelésben
a legnagyobb sulyt a palyakezdd, a kutatasi-fejlesztési munkaba bekapcsolodo segédmunkatérsak,
munkatarsak bérének emelésére sziikséges forditani. Itt kapaszkodoként visszatérhetiink a diplomas
minimalbér allamilag meghatarozott 6sszegéhez tigy, hogy a belépd szintli kutatok bére tekintetében
az elébbi kétszeresére (bruttdo 600 e Ft/ho) tesziink javaslatot.

Szeretnénk 1jra hangot adni azon igényiinknek, hogy a KH-ban mikddd
szakszervezet/szakszervezetek a bérekkel kapcsolatos elOkészité folyamatokba, egyeztetésekbe
bekapcsoldodhassanak, az esetleges dontésekrdl még az elokészités fazisaban értesiiljenek. Erdsen
reméljiikk, hogy a HUN-REN vezetéségének mult évi végi kommunikacidjaban megjelend fordulat
(,.felvettiik a kapcsolatot a szakszervezettel”) nem csupan kommunikaciés fogas, hanem valodi
igény megfogalmazasa a HUN-REN részérol. Ugy véljiik, hogy a munkavallaléi képviselettel valo
egyeztetés igénye a HUN-REN vezetése részérdl ne jogi, adminisztrativ kérdés, sokkal inkabb az
elemi érdek felismerése kell legyen.

Budapest, 2025. januar 30.

Valaszukat varva, tisztelettel:

7§Q/&D/ Lia &

Bako Imre

Elnok
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